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ATTIVITÀ FORMATIVA PER COMPRENDERE
LE OPPORTUNITÀ OFFERTE DAI PERCORSI

DI SVILUPPO SOSTENIBILE E
L'IMPORTANZA STRATEGICA DI ATTUARLI

COINVOLGENDO FIN DA SUBITO GLI
STAKEHOLDER INTERNI.
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Verrà dato focus alla cultura della sostenibilità che
non promuove solo la tutela dell'ambiente, ma
genera anche benefici economici e sociali.
Integrare pratiche sostenibili consente di
risparmiare risorse, ridurre i costi operativi e
aprire nuove opportunità di mercato.

Inoltre, coinvolgere gli stakeholder interni ed
esterni nel percorso sostenibile favorisce
l'innovazione e la collaborazione, elementi chiave
per il successo a lungo termine. 

Perchè On Boarding Basics?

BASICS
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Obiettivi

esplorare i fondamenti della sostenibilità facendo
chiarezza sulle parole chiave di riferimento (ESG,
SDG,...) e su percorsi di sviluppo e finanza sostenibili

aggiornare sulle veloci transizioni richieste
dall'Unione Europea: le direttive, le normative, le
novità nel reporting CSRD e i nuovi indicatori ESRS

comprendere come la leadership eserciti un ruolo
cruciale nello sviluppo sostenibile per catalizzare i
processi di trasformazione ed essere il driver per un
cambiamento che porta a partecipazione anziché
resistenze

fornire dati da ricerche ed esempi concreti sui
vantaggi della messa in azione di percorsi di gestione
e misurazione dell’impatto

BASICS
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Approccio

frontale, 
per trasferire

informazioni e
contenuti

interattivo, 
per facilitare

l’apprendiment
o e affrontare

domande e
dubbi che

emergeranno
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Agenda in sintesi

Concetti chiave di Sostenibilità e ESG
Essere sostenibili: perché conviene
Leadership e cultura della sostenibilità
Governance ESG: interrogativi da porsi per
guidare la transizione verso la sostenibilità
Impact management e fattore umano
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TRE (3) MODULI

ON LINE

2,5 ore CAD

entro 10 giorni

BASICS

Le attività saranno gestite in co-docenza da due esperte senior per coprire
sia gli aspetti tecnico- normativi che quelli legati al fattore umano e culturale. 



On Boarding by CeR
S U S T A I N A B I L I T Y Contact us

SIGNED BY CONSULENZA E RISORSE SRL (INFO@CONSULENZAERISORSE.IT)

P.IVA IT02093620686 
info@consulenzaerisorse.it
www.consulenzaerisorse.it

MILANO
SEDE LEGALE 
E OPERATIVA 
Viale Gran Sasso, 11 
20131 Milano
Tel. +39 02 4070 2009

http://www.consulenzaerisorse.i/

